
令和
れ い わ

４年度
４ ね ん ど

 第２回
だい２かい

大田区障
おおたくしょう

がい者
しゃ

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

支援
し え ん

地域協
ちいききょう

議会
ぎ か い

会議
か い ぎ

 議事録
ぎ じ ろ く

 

（要旨
よ う し

） 

 

日時
に ち じ

：令和
れ い わ

５年
５ ね ん

３月
３ が つ

23
２３

日
にち

（木
もく

）13
１３

時
じ

30
３０

分
ふん

から15
１５

時
じ

30
３０

分
ふん

 

出席者
しゅっせきしゃ

：石渡
いしわた

委員
い い ん

、閑製
かんせい

委員
い い ん

、荒木
あ ら き

委員
い い ん

、宮田
み や た

委員
い い ん

、宮澤
みやざわ

委員
い い ん

、中越
なかごし

委員
い い ん

、 

名川
な が わ

委員
い い ん

、伊藤
い と う

委員
い い ん

、堀江
ほ り え

委員
い い ん

、山
やま

田
だ

委員
い い ん

、星山
ほしやま

委員
い い ん

、杉山
すぎやま

委員
い い ん

、 

山口
やまぐち

委員
い い ん

 

区
く

出席者
しゅっせきしゃ

：福祉
ふ く し

部長
ぶちょう

、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

課長
かちょう

、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

担当
たんとう

課長
かちょう

 

      

１ 開会
かいかい

 

 

２ 議題
ぎ だ い

 

（１）公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

の合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

などの取組み
と り く み

について 

（東京
とうきょう

タクシー
た く し ー

・ハイヤー
は い や ー

協会
きょうかい

 小池
こ い け

部長
ぶちょう

） 

（株式
かぶしき

会社
かいしゃ

グリーンキャブ
ぐ り ー ん き ゃ ぶ

 吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

・資料
しりょう

1
１

の内容
ないよう

について、小池
こ い け

部長
ぶちょう

、吉村
よしむら

課長
かちょう

より説明
せつめい

。 

   福祉的
ふくしてき

な利用
り よ う

を想定
そうてい

するタクシー
た く し ー

には、福祉
ふ く し

タクシー
た く し ー

と

ユニバーサルデザインタクシー
ゆ に ば ー さ る で ざ い ん た く し ー

（以下
い か

「ＵＤタクシー
た く し ー

」という。）があり

ます。福祉
ふ く し

タクシー
た く し ー

は予約
よ や く

をとって利用
り よ う

いただき、ＵＤタクシー
た く し ー

は普通
ふ つ う

に



街中
まちなか

を走って
は し っ て

いる箱型
はこがた

の車
くるま

となっています。ＵＤタクシー
た く し ー

は徐々
じょじょ

に増加
ぞ う か

しており、東京
とうきょう

では約
やく

1
１

万７千台
まん７せんだい

が走って
は し っ て

います。 

   公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

には、鉄道
てつどう

、バス
ば す

、タクシー
た く し ー

などがありますが、タクシー
た く し ー

は、他
た

の公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

と異なり
こ と な り

、出
しゅっ

発地
ぱ つ ち

から目的地
もくてきち

までをつなぐことがで

きるという特徴
とくちょう

があります。また、ＵＤタクシー
た く し ー

は、介護
か い ご

タクシー
た く し ー

と異なり
こ と な り

、

予約
よ や く

が必要
ひつよう

ではありません。また、鉄道
てつどう

やバス
ば す

の時刻表
じこくひょう

のように運航
うんこう

時間
じ か ん

が

決まって
き ま っ て

いるわけでもないという自由度
じ ゆ う ど

の高さ
た か さ

も特徴
とくちょう

です。 

   ＵＤタクシー
た く し ー

を増やす
ふ や す

だけではなく、障がい者
しょうがいしゃ

、高齢者
こうれいしゃ

、妊婦
に ん ぷ

などの配慮
はいりょ

を必要
ひつよう

とする方
かた

を含め
ふ く め

、すべてのお客
おきゃく

様
さま

に対して
た い し て

、安心
あんしん

安全
あんぜん

、快適
かいてき

な輸送
ゆ そ う

サービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

を行う
おこなう

ために、乗務員
じょうむいん

に対する
た い す る

「ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

」を行って
おこなって

います。 

   ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

で は 、 各障
かくしょう

が い 特性
とくせい

へ の 理解
り か い

や

コミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

の重要性
じゅうようせい

、差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

についてなどを学び
ま な び

ます。 

   障がい
しょうがい

のある方
かた

に対し
た い

ても、まずはコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

をきちんと取り
と

、

タクシーへの乗り降り
の り お り

の時
とき

に何
なに

かお手
て

つだい+出来
で き

ることはあるか、交通
こうつう

状 況
じょうきょう

や目的地
もくてきち

までのルート
る ー と

の説明
せつめい

など、障がい
しょうがい

のある方
かた

の不安
ふ あ ん

を

和らげる
や わ ら げ る

対応
たいおう

を行う
おこなう

ことを研修
けんしゅう

の中
なか

で伝え
つ た え

ています。しかし、タクシー
た く し ー

乗務員
じょうむいん

の中
なか

には実際
じっさい

に障がい
しょうがい

をお持ち
お も ち

の方
かた

を乗せた
の せ た

ことが少ない
す く な い

、あるい



は経験
けいけん

がない者
もの

もおり、乗せる
の せ る

側
がわ

としてもどのようにコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

や対応
たいおう

をしていけばいいのか不安
ふ あ ん

に感
かん

じていることから、研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

は

大切
たいせつ

だと考
かんが

えています。  

   

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

ソフト面
そ ふ と め ん

でのユニバーサル
ゆ に ば ー さ る

が大切
たいせつ

です。また、コミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

が大切
たいせつ

であるという点
てん

を強 調
きょうちょう

していただきましたが、お互い
お た が い

の不安
ふ あ ん

を取り除く
と り の ぞ く

た

めに必要
ひつよう

なことだと思い
お も い

ます。 

 

（星山
ほしやま

委員
い い ん

） 

視覚
し か く

障がい
しょうがい

当事者
とうじしゃ

ですが、タクシー
た く し ー

利用
り よ う

について、手
て

をあげてもなかなか

止まって
と ま っ て

くれなかったり、目的地
もくてきち

まで遠回り
とおまわり

されたり、目的地
もくてきち

が一緒
いっしょ

なのに

料金
りょうきん

が全然
ぜんぜん

違う
ち が う

など、あまりいい印象
いんしょう

を持って
も っ て

いません。そのため、

ドライバー
ど ら い ば ー

に対し
た い し

てユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

を行って
おこなって

いただくのはあ

りがたいし、私たち
わたしたち

も、きちんとしたコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

や対応
たいおう

を求め
も と め

てい

ます。 

 

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

はどのくらいの方
かた

が受講
じゅこう

しているのか教
おし

え

てください。 

 



（吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

現在
げんざい

約
やく

６万５千人
６まん５せんにん

の方
かた

が受講
じゅこう

しており、現在
げんざい

も徐々
じょじょ

に増え
ふ え

ています。また、

タクシー
た く し ー

利用
り よ う

について、ご不便
ご ふ べ ん

・ご迷惑
ごめいわく

をおかけしてすみません。遠回り
とおまわり

の

件
けん

については、ドライブレコーダー
ど ら い ぶ れ こ ー だ ー

で経路
け い ろ

の確認
かくにん

ができるので、通
つう

報
ほう

いただ

ければ確認
かくにん

させていただきます。また、視覚
し か く

障がい
しょうがい

をお持ち
お も ち

の方
かた

に限らず
か ぎ ら ず

、

渋滞
じゅうたい

などの 状 況
じょうきょう

やルート
る ー と

の説明
せつめい

をしながら、お客
おきゃく

様
さま

の不安
ふ あ ん

を取り除いて
と り の ぞ い て

いくことがタクシー
た く し ー

乗務員
じょうむいん

の義務
ぎ む

と考え
かんがえ

ています。お客
おきゃく

様
さま

の方
ほう

でも、いつも

と違う
ち が う

道
みち

を走って
は し っ て

いるような場合
ば あ い

は遠慮
えんりょ

せずにお声
お こ え

かけください。 

 

（宮澤
みやざわ

委員
い い ん

） 

ユ
ゆ

ニバーサルドライバー
に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

を行って
おこなって

いるということですが、講師
こ う し

は

障がい
しょうがい

当事者
とうじしゃ

が行って
おこなって

いるわけではないと思
おも

います。一般
いっぱん

の方
かた

同士
ど う し

では分
わ

か

りにくいところもあると思
おも

いますので、講師
こ う し

に障がい
しょうがい

当事者
とうじしゃ

を入れる
い れ る

ことを

検討
けんとう

してください。また、大田区障
おおたくしょう

がい者
しゃ

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

支援
し え ん

地域協
ちいききょう

議会
ぎ か い

につい

てはタクシー
た く し ー

業界
ぎょうかい

だけではなく、他
た

の公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

の電車
でんしゃ

やバス事
ば す じ

業者
ぎょうしゃ

にも参加
さ ん か

いただき議論
ぎ ろ ん

を深
ふか

める取組
と り く

みを検討
けんとう

してください。 

 

（吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

の講師
こ う し

になるための研修
けんしゅう

の際
さい

に、障
しょう

がい



当事者
とうじしゃ

の方
かた

に参加
さ ん か

いただき、ご意見
い け ん

を伺って
うかがって

います。私
わたし

もこのような会議
か い ぎ

にできるだけ参加
さ ん か

させていただき、そこで得た
え た

情報
じょうほう

を 研修
けんしゅう

の中
なか

で

フィードバック
ふ ぃ ー ど ば っ く

するよう努め
つ と め

ています。 

ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

に障がい
しょうがい

当事者
とうじしゃ

の方
かた

をお呼び
お よ び

しても、その

障
しょう

害
がい

のことだけの 話
はなし

になる可能性
かのうせい

があるため 難
むずか

しいのではないかと

思って
お も っ て

います。 

 

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

障害
しょうがい

特性
とくせい

はさまざまですが、タクシー
た く し ー

乗務員
じょうむいん

の方
かた

が障
しょう

がい者
しゃ

を乗せる
の せ る

機会
き か い

があまりないということであれば、研修
けんしゅう

の際
さい

に障がい
しょうがい

当事者
とうじしゃ

に参加
さ ん か

いただき、

実際
じっさい

に乗務員
じょうむいん

の方
かた

と障
しょう

がい者
しゃ

でコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

の体験
たいけん

をして、その情報
じょうほう

を共有
きょうゆう

してもらうことも一
いち

案
あん

と思います
お も い ま す

。 

 

（宮澤
みやざわ

委員
い い ん

） 

障
しょう

がい者
しゃ

に対して
た い し て

の考え方
かんがえかた

を少し
す こ し

変えて
か え て

いただくといいと思い
お も い

ます。

ユニバーサル
ゆ に ば ー さ る

社会
しゃかい

に対
たい

する障壁
しょうへき

には、段差
だ ん さ

などの物理的
ぶつりてき

障壁
しょうへき

、制度
せ い ど

や慣行
かんこう

な

どの障壁
しょうへき

、偏見
へんけん

や無理解
む り か い

などの考
かんが

え方
かた

の障壁
しょうへき

があります。これらの障壁
しょうへき

の

原因
げんいん

は障
しょう

がい者
しゃ

自身
じ し ん

にあるのではなく、障
しょう

がい者
しゃ

を取り巻く
と り ま く

社会
しゃかい

にあるとい

う考え方
かんがえかた

が「社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

」です。 



そういった考え方
かんがえかた

に立てる
た て る

ような研修
けんしゅう

を行って
おこなって

ほしいと思い
お も い

ます。 

 

（吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の考え方
かんがえかた

については研修
けんしゅう

の中
なか

でも周知
しゅうち

をしていきたいと思
おも

い

ます。 

 

（宮田
み や た

委員
い い ん

） 

福祉
ふ く し

タクシー
た く し ー

を利用
り よ う

する際
さい

に、乗る
の る

たびに料金
りょうきん

が違う
ち が う

ようですが、料金
りょうきん

体系
たいけい

のようなものがあれば教えて
お し え て

ください。 

 

（小池
こ い け

部長
ぶちょう

） 

東京
とうきょう

タクシー
た く し ー

・ハイヤー
は い や ー

協会
きょうかい

は一般
いっぱん

タクシー
た く し ー

の会社
かいしゃ

が集まった
あ つ ま っ た

ものです。

そのため、福祉
ふ く し

タクシー
た く し ー

を専門
せんもん

に行って
おこなって

いるところはよくわかりませんが、

恐らく
お そ ら く

運賃
うんちん

料金
りょうきん

とは別
べつ

に、介護
か い ご

料金的
りょうきんてき

なものや車両
しゃりょう

の設備
せ つ び

の費用
ひ よ う

が上乗せ
う わ の せ

されて設定されていると思います
お も い ま す

。また運賃
うんちん

についても、ハイヤー
は い や ー

料金
りょうきん

を

ベース
べ ー す

にしていると思い
お も い

ますが、いわゆる幅
はば

運賃
うんちん

として事
じ

業者
ぎょうしゃ

が設定
せってい

できる

ようになっていると思います
お も い ま す

。 

 

（宮澤
みやざわ

委員
い い ん

） 

タクシー
た く し ー

料金
りょうきん

について、手帳
てちょう

を持
も

っていると一
いち

割引き
わ り び き

になることは間違
ま ち が

い



ないですか。また、引
ひ

いた一割分
いちわりぶん

はドライバー
ど ら い ば ー

が負担
ふ た ん

すると聞
き

きましたが本当
ほんとう

ですか。 

 

（吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

（株
かぶ

）グリーンキャブ
ぐ り ー ん き ゃ ぶ

では一割分
いちわりぶん

は会社
かいしゃ

が負担
ふ た ん

しています。割り引き
わ り び き

の一割分
いちわりぶん

については、どこかから補填
ほ て ん

されるわけではないので誰
だれ

かが負担
ふ た ん

することにな

ります。 

 

（障害
しょうがい

福祉
ふ く し

課長
かちょう

） 

個人
こ じ ん

タクシー
た く し ー

の方
かた

は、自身
じ し ん

が事業
じぎょう

主
ぬし

となるため、自分
じ ぶ ん

で負担
ふ た ん

していると

聞いた
き い た

ことがあります。 

 

（名川
な が わ

委員
い い ん

） 

東京
とうきょう

タクシー
た く し ー

・ハイヤー
は い や ー

協会
きょうかい

の取組み
と り く み

について敬意
け い い

を表します
ひ ょ う し ま す

。今後も

開催
かいさい

回数
かいすう

や対象
たいしょう

人数
にんずう

を増や
ふ

しながら進
すす

めてほしいと思
おも

います。そのうえで、も

う少し
す こ し

現場
げ ん ば

レベル
れ べ る

での 障
しょう

がい当事者
とうじしゃ

との対話
た い わ

の機会
き か い

を設けて
も う け て

いただき、

お互い
お た が い

の理解
り か い

につなげていただきたいと思い
お も い

ます。 

 

（堀江
ほ り え

委員
い い ん

） 

ユニバーサルドライバー
ゆ に ば ー さ る ど ら い ば ー

研修
けんしゅう

について、介護
か い ご

に関する
か ん す る

ことや 車
くるま

いすの

扱い方
あつかいかた

、コミュニケーションの取り方
と り か た

などに取組
と り く

んでおられますが、時間
じ か ん

配分
はいぶん



等
とう

はどのようになっているのか教
おし

えてください。 

 

（吉村
よしむら

課長
かちょう

） 

一日
ついたち

かけての研修
けんしゅう

となっています。内訳
うちわけ

としては、バリアフリー
ば り あ ふ り ー

に1
１

時間
じ か ん

、

障
しょう

が い 者
しゃ

へ の 接客
せっきゃく

で 1
１

時間
じ か ん

、 障がい
しょうがい

理解
り か い

と 介助
かいじょ

で 1
１

時間
じ か ん

、 介助
かいじょ

や

コミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

な ど 技 術 的 な 内容
ないよう

で 3
３

時間
じ か ん

、 疑似
ぎ じ

体験
たいけん

を 含めた
ふ く め た

シミュレーション
し み ゅ れ ー し ょ ん

、ディスカッション
で ぃ す か っ し ょ ん

で1
１

時間
じ か ん

となっています。最終的
さいしゅうてき

に自己
じ こ

診断
しんだん

のためのチェックリスト
ち ぇ っ く り す と

やアンケ
あ ん け

―
ー

ﾄ
と

を使い
つ か い

、理解度
り か い ど

の確認
かくにん

を行って
おこなって

いま

す。 

 

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

今回
こんかい

、タクシー事
た く し ー じ

業者
ぎょうしゃ

の方
ほう

とこのような機会
き か い

を作って
つ く っ て

いただけたことはと

ても貴重
きちょう

でした。タクシー
く し ー

業界
ぎょうかい

の乗務員
じょうむいん

の皆さん
み な さ ん

は様々
さまざま

な体験
たいけん

をされている

と思い
お も い

ますので、みんなで共有
きょうゆう

できるような場
ば

があるといいと思い
お も い

ました。 

  差別
さ べ つ

を無くす
な く す

ためにはお互い
お た が い

の歩み寄り
あ ゆ み よ り

が必要
ひつよう

だと思い
お も い

ます。そのために

はコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

がとても大切
たいせつ

になってくることを感じ
か ん じ

ました。 

  今回
こんかい

、タクシー
た く し ー

事業所
じぎょうしょ

の取組み
と り く み

についてお聞き
お き き

することができ、これだけの

ことをやっていただいていることに感動
かんどう

しました。これからもお互い
お た が い

に努力
どりょく

を

続け
つ づ け

、いい関係性
かんけいせい

が築ける
き ず け る

ように進めて
す す め て

いきたいと思い
お も い

ました。 

 



（２）大田区
お お た く

に寄せられた
よ せ ら れ た

令和
れ い わ

４年度
４ ね ん ど

の相談
そうだん

について（令和
れ い わ

４年度
４ ね ん ど

上半期
かみはんき

） 

 ・資料
しりょう

２について、小西
こ に し

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

課長
かちょう

から説明
せつめい

 

 

（星山
ほしやま

委員
い い ん

） 

相談
そうだん

事例
じ れ い

の中
なか

に、視覚
し か く

障がい
しょうがい

の人
ひと

からの相談
そうだん

が一つ
ひ と つ

も上がって
あ が っ て

いないことが

気
き

になりました。相談
そうだん

する際
さい

にどこに相談
そうだん

していいのかわからないのではない

でしょうか。障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

は少し
す こ し

敷居
し き い

が高い
た か い

ので、もう少し
す こ し

気軽
き が る

に相談
そうだん

できると

ころがあるといいと思い
お も い

ます。 

 

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

相談
そうだん

しやすい環境
かんきょう

を整える
ととのえる

ことは今後
こ ん ご

の協
きょう

議会
ぎ か い

の課題
か だ い

だと考え
かんがえ

ています。 

 

（障害
しょうがい

福祉
ふ く し

課長） 

先ほど
さ き ほ ど

の相談
そうだん

事例
じ れ い

について捕捉
ほ そ く

します。今回
こんかい

の事例
じ れ い

は、障
しょう

がいのある方
かた

が

障
しょう

がいを理由
り ゆ う

とした差別
さ べ つ

や合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の不提供
ふていきょう

を受
う

けたものであり、虐待
ぎゃくたい

や

障
しょう

がいを理由
り ゆ う

としない対応
たいおう

相談
そうだん

などは含まれ
ふ く ま れ

ていません。 

なお、書面
しょめん

参加
さ ん か

いただいている高橋
たかはし

委員
い い ん

からは、窓口
まどぐち

相談
そうだん

に関する
か ん す る

フローチャート
ふ ろ ー ち ゃ ー と

のようなものを示す
し め す

ことが大切
たいせつ

です。川崎
かわさき

委員
い い ん

からは、お互い
お た が い

に支え合いながら
さ さ え あ い な が ら

社会
しゃかい

生活
せいかつ

を送って
お く っ て

いることを理解
り か い

することが大切
たいせつ

です。安齋
あんざい



委員
い い ん

からは、理解
り か い

啓発
けいはつ

活動
かつどう

が大切
たいせつ

です。山
やま

田
だ

委員
い い ん

からは差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

の周知
しゅうち

も

必要
ひつよう

です。その他
ほか

に、学齢期
がくれいき

、成人期
せいじんき

における障がい
しょうがい

理解
り か い

啓発
けいはつ

への取組み
と り く み

が

重要
じゅうよう

ですとのご意見
ご い け ん

をいただきました。 

 

（３）障
しょう

がい理解
り か い

啓発
けいはつ

のための出 張
しゅっちょう

授業
じゅぎょう

の報告
ほうこく

 

 ・資料
しりょう

２について、小西
こ に し

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

課長から説明
せつめい

 

 ・書面
しょめん

参加
さ ん か

委員
い い ん

の山
やま

田
だ

委員
い い ん

から、今回
こんかい

の出 張
しゅっちょう

授業
じゅぎょう

の感想
かんそう

の中
なか

で、子
こ

どもた

ちから「障
しょう

がい者
しゃ

は大変
たいへん

なんだ」という言葉
こ と ば

が多
おお

く見
み

られることが、当事者
とうじしゃ

として気
き

になりました。また、障害
しょうがい

啓発
けいはつ

の目的
もくてき

が達成
たっせい

できたと考
かんが

えている

のか教
おし

えていただきたいとの意見
い け ん

をいただきました。 

  

（閑製
ひませい

委員
い い ん

） 

相手
あ い て

に、リンゴ
り ん ご

など具体的なことを伝
つた

えることは容易
よ う い

にできますが、「ちょ

っと」や「もっと」のような気持
き も

ちを表
あら

すような表現
ひょうげん

は、人
ひと

それぞれの感じ方
かんじかた

なので伝
つた

えることが難
むずか

しいです。また、グループワーク
ぐ る ー ぷ わ ー く

でも、周り
ま わ り

から「も

っと早
はや

く」と急
せ

かされたり「どうしてきちんとできないの」などプレッシャー
ぷ れ っ し ゃ ー

をかけられながら、短い
みじかい

時間
じ か ん

で作業
さぎょう

を行う
おこなう

体験
たいけん

をしました。ここでは、障
しょう

が

いのある人
ひと

は、よく意味
い み

の分
わ

からない言葉
こ と ば

を浴
あ

びせられながら、何
なに

か作業
さぎょう

をし

なくてはいけないという大変
たいへん

さもわかってほしいという狙
ねら

いがありました。ま



た、言葉
こ と ば

かけ一
ひと

つで障
しょう

がいのある人
ひと

が行動
こうどう

しやすくなることを知
し

ってもらう

という狙
ねら

いもあり、志茂田
し も だ

福祉
ふ く し

センター
せ ん た ー

からは、様々
さまざま

な工夫
く ふ う

を行
おこな

いながら障
しょう

がい者
しゃ

の作業
さぎょう

などを支援
し え ん

していることを話
はな

していただけました。 

今回
こんかい

実施
じ っ し

した志茂田
し も だ

小学校
しょうがっこう

の校長
こうちょう

先生
せんせい

から、引き続き
ひ き つ づ き

実施
じ っ し

してほしいとい

う要請
ようせい

もあったことから、一定
いってい

の成果
せ い か

はあったと感
かん

じています。 

 

（杉山
すぎやま

委員
い い ん

） 

志茂田
し も だ

福祉
ふ く し

センター
せ ん た ー

での取組み
と り く み

について感心
かんしん

しました。障
しょう

がいのある人
ひと

に

対して
た い し て

工夫
く ふ う

をすることで、取り組む
と り く む

環境
かんきょう

を整えられる
と と の え ら れ る

ということを、もっと

周知
しゅうち

してほしいと思
おも

いました。 

 

（石渡
いしわた

会長
かいちょう

） 

障
しょう

がいのある方
かた

それぞれに、どういう工夫
く ふ う

をしたらいいのか、そういった

ことを専門
せんもん

職
しょく

だけではなく、地域
ち い き

の方々
かたがた

と一緒
いっしょ

になって考
かんが

えていくことが、

本当
ほんとう

の意味
い み

での障害
しょうがい

理解
り か い

であると感
かん

じました。 

 

３ その他
た

 

   

４ 閉会
へいかい

 

  


