
第２号様式（第５条関係） 

 

ＳＤＧｓおおたスカイパートナー宣言書 

 

(宛先)大田区長 

 

私たちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、以下のとおり、大田区とともにＳＤＧｓの推進に取り組む

ことを宣言します。 

 

＜宣言日＞2024 年 10 月 30 日 

事業者情報 

事業者名 ヒガ・アーツアンドメタル株式会社 

代表者 職・氏名 
職名 代表取締役社長 

氏名 古畑勝正 

ホームページ URL（任意） http://www.higa-bull.com 

事業者ロゴ（任意） 
 

事業者としての 2030 年のあるべき姿 

【モノづくりの可能性】 

映像、イベント、デザイン、撮影スタジオ、メタルソリューションなど、これまで培ってきたクリエイ

ティブ事業の知見を生かし、モノづくりのまち大田区から、従来の枠にとらわれない新しい発想の「モ

ノづくり」を提供するとともに、異業種の人たちと積極的にコラボレーションしてパートナーシップ

を充実させます。 

(目標 17「パートナーシップで目標を達成しよう」) 

 

【地域貢献】 

東京都や大田区など、地元の材料や企業、商店などを積極的に活用し、地域活性化に貢献するとともに

地産地消を推進します。 

（目標 11「住み続けられるまちづくりを」） 

 

【ダイバーシティの推進】 

社員一人ひとりが持てる能力を十分に発揮し、いきいきと働ける職場環境をつくります。 

（目標 5「ジェンダー平等を実現しよう」、目標 8「働きがいも 経済成長も」） 

 

【森林循環の促進】 

東京にあるオフィスだから、東京の森林で育った木を活かす。本社ビルのリノベーションの際に積極

的に東京の木「多摩産材」を使用し、東京の森林循環(伐採、利用、植林、新たな森林の育成)の促進に

つなげていきます。 

（目標 11「住み続けられるまちづくりを」、目標 15「陸の豊かさも守ろう」） 

 

 

 

 

これまでに取り組んでいる・これから取り組みたいＳＤＧｓ17のゴール・目標（複数選択可）  

（これまでに取り組んでいるゴール・目標：○ これから取り組みたいゴール・目標：●）  



      

    ○●  

      

 ○●   ○●  

     

 

  ○●  ●  

 

目標の達成に向けた取組内容等 

関連するゴール

の数字を記入

（複数記入可） 

これまでの取組内容 これからの取組内容 

11、15 

東京にあるオフィスだから、東京の森

林で育った木を活かす。本社ビル 2階

フロアを新しいコンセプトのデザイナ

ーズ賃貸オフィスとしてリノベーショ

ン。室内のヒーリングスペースに東京

の森林で育った良質な「多摩産材」を

使用。森林の循環(伐採、利用、植

林、新たな森林の育成)の促進につな

げています。 

今後もこの取組をさらに充実させてい

きます。 

5、8 

ダイバーシティの第一歩として、2012

年から女性が活躍できる職場づくりに

着手。女性の管理職への登用を積極的

に推進してきました。また 2023年から

始まった本社ビルのリノベーションの

際にトイレサインにも「ALL GENDER」の

文字を表示しています。 

今後もこの取組をさらに充実させてい

きます。 

17 

 
 

映像、イベント、デザイン、撮影スタジ

オ、メタルソリューションなど、これま

で培ってきたクリエイティブ事業の知

見を生かし、モノづくりのまち大田区

から、従来の枠にとらわれない新しい

発想の「モノづくり」を提供するととも

に、異業種の人たちと積極的にコラボ

レーションしてパートナーシップを充

実させます。 

 


