就労準備支援事業について
１　事業周知・アプローチ方法

　●対象者への周知方法・アプローチ方法について記載してください。

	


２　支援方法

●対象者への支援策（メニュー）について記載してください。

３　支援体制

　●就労準備支援員には、どのような経験・スキル・資格を有する者を配置するのかについて記載してください。
	


※それぞれの記載枠は記載内容の量により、適宜拡大・縮小してください。（複数枚可）
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