
総 務 財 政 委 員 会 

令和４年７月 1 5 日 

総 務 部  資 料 ２ 番 

所 管  人 事 課 

大田区を離職した管理職員の再就職状況について 

１ 概 要 

地方公務員法では、区の職員が退職し、その後営利企業等に再就職した場合に、現職

の職員に対して、売買、請負などの契約に関して、職務上の行為をするように、または

しないように要求し、または依頼することを禁ずると規定しています。 

 この規定の適正を確保するため、大田区では、区を離職した管理職員が離職後２年以

内に営利企業等に再就職した場合には、その旨を区に報告させることとし、その報告に

基づいて、これを公表することとしています。 

 

２ 再就職の状況 
 

氏 名 離職時役職 
離職 
年月日 

再就職先名称 
再就職先 
役職 

再就職 
年月日 

岸本 直美 
総務部研修担当
課長 

令和４年 
３月31日 

学校法人三幸学園 
東京未来大学 

特任准教授 
令和４年

４月１日 

甲斐 康誠 
総務部防災計画
担当課長 

令和４年 
３月31日 

株式会社 
総合防災ソリュー
ション 

主任研究員 
令和４年

４月１日 

室内 正男 区民部課税課長 
令和４年 

３月31日 

一般財団法人 

大田区環境公社 
総務部長 

令和４年

４月１日 

佐藤 惠美子 

産業経済部副参
事＜公益財団法
人大田区産業振
興協会派遣＞ 

令和４年 
３月31日 

一般財団法人 
大田区環境公社 

相談役 
令和４年

４月１日 

池 一彦 
福祉部調布地域
福祉課長 

令和４年 
３月31日 

社会福祉法人 
大田区社会福祉協
議会 

大田区いき
いきしごと
ステーショ
ン所長 

令和４年

４月１日 

津本 卓也 
こども家庭部保
育サービス課長 

令和４年 
３月31日 

社会福祉法人 
東光会 

子育てひろ
ば新蒲田所
長/東京地区
統括兼務 

令和４年

４月１日 

黒澤 明 

まちづくり推進
部副参事＜株式
会社大田まちづ
くり公社派遣＞ 

令和４年 
３月31日 

株式会社 
大田まちづくり公
社 

事業部長 
令和４年

４月１日 



氏 名 離職時役職 
離職 
年月日 

再就職先名称 
再就職先 
役職 

再就職 
年月日 

堀江 豊 
教育総務部学校
支援担当課長 

令和３年
６月30日 

株式会社 
ファイントライズ 

代表取締役
CEO 

令和３年 

８月 24 日 

中平 美雪 
福祉部大森生活
福祉課長 

令和３年
３月31日 

社会福祉法人 
世田谷区社会福祉
協議会 

 
令和３年

９月１日 

高安 道郎 

福祉部副参事＜
社会福祉法人東
京都手をつなぐ
育成会派遣＞ 

令和３年
３月31日 

公益社団法人 
神奈川県シルバー 
人材センター連合
会 

 
令和３年

６月 29 日 

 

３ 公表方法 

本委員会終了後、区ホームページで公表 


