[bookmark: _GoBack]危機管理体制について様式６


１　職員の突発的な欠勤や退職が生じた場合の対応について、記載してくだ
さい。
	
















２　受託事業運営中に生じたトラブルに対する基本的な考え方及び予防策に
ついて記載してください。
	













※それぞれの記載枠は記載内容の量により、適宜拡大・縮小してください。（複数枚可）
