
危機管理体制について
１　職員の突発的な欠勤や退職が生じた場合の対応について、記載をしてください。
	


２　受託事業運営中に生じたトラブルに対する基本的な考え方及び予防策に
ついて記載をしてください。

	


＊各項目の下欄の囲みにご記入ください。なお、字数・行数や形式、別紙資料添付について　の制限はありません。
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